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DECISIONS

Personnes présentes :  Catherine Bréchignac, Congbin Fu, Bryan Henry, Maurizio
laccarino, Dov Jaron, Reiko Kuroda, Yuan T. Lee,
Goverdhan Mehta, Hans Ott, Bruce Overmier, Sergio
Pastrana, Kari Raivio, Uri Shamir, Maurice Tchuente, Abdul
Hamid Zakri et Deliang Chen (membre de plein droit)

Participants ponctuels : Nordin Hasan, Manuel Limonta, Edith Madela Mntla et Bruce
McKellar (points 1 a 6 de 1’ordre du jour)

Secrétariat : Tish Bahmani Fard, Howard Moore et Carthage Smith

1. Allocution de bienvenue et ouverture de la réunion

Tous les membres du Bureau étaient présents a cette derniére réunion du Bureau actuel.
2. Adoption de I’ordre du jour

L’ordre du jour, auquel ont été ajoutées, au paragraphe « Autres points » (point 9),

I’ Année internationale de I’intelligence mondiale (I'YGU) et une question relative au
personnel, a été adopté.

Décision
Adoption de ’ordre du jour.

3. Décisions de la 104°™

(non traitées ailleurs)

réunion du Bureau et questions a aborder

En dehors des deux points ci-dessous, toutes les questions soulevées lors de la derniere
réunion du Bureau ont été traitées dans I’ordre du jour.

Décision
Prendre note des Décisions.




3.1 Remise des prix de I’'ICSU lors des réunions des Unions

Apreés examen des diverses possibilités, le sous-comité a estimé que la question des prix
décernés par I’'ICSU devrait étre soulevée par le nouveau Bureau, aprés I’ Assemblée
Génerale.

Décision
Demander au nouveau Bureau de poursuivre la réflexion sur les prix décernés par
I’ICSU.

3.2 Financement

Le présent Bureau parvenant au terme de son mandat, il a été recommandé de confier la
question du financement au prochain Bureau.

Décision
Accepter que la prochaine réunion du Bureau aborde la question de la création du
comité chargé du financement.

4. 30°™ Assemblée Générale

4.1 Décisions de I’ Assemblée Générale

Le Bureau a examiné chacune des décisions prises par I’ Assemblée Générale et s’est
prononce sur la maniére d’y faire suite en cas de probléme.

4.2 Nomination des membres du Comité des Résolutions et des Scrutateurs

Le Bureau a désigné quatre candidats a présenter a I’ Assemblée Générale pour siéger au
Comité des Résolutions et trois pour prendre les fonctions de Scrutateurs. D’autres
noms ont été proposés pour pallier I’éventuel désistement de I’un de ces candidats.

4.3 Elections a ’AG

Le Bureau a défini quelles décisions de I’AG seraient prises a main levée (chaque
délégation levant son paquet de bulletins de vote), avec comptage des suffrages si le-la
Président-e le juge nécessaire, et lesquelles nécessiteraient un vote a bulletin secret, a
savoir la pondération du vote, I’approbation des grandes lignes des budgets, I’admission
des nouveaux Membres, ainsi que 1’élection des Dirigeants et des Membres Ordinaires
du Bureau.

4.4 Attribution de responsabilités aux Dirigeants et aux Membres Ordinaires

Le Bureau a chargé un membre du Bureau de présenter chaque décision de I’AG.

4.5 Médias et presse

Le plan média de la 30°™ Assemblée Générale se composait de communiqués de presse
et d’une éventuelle conférence de presse. Howard Moore, qui avait été chargé des
relations avec les médias dans le cadre de I’AG, a présenté son compte rendu au Bureau.




Décisions

Accepter, lorsque cela est nécessaire, la suite donnée par le Bureau aux décisions prises
par I’AG.

Accepter les candidatures proposées a I’AG pour le Comité des Résolutions et les
fonctions de Scrutateurs.

Accepter que la pondération du vote, I’approbation des grandes lignes des budgets,
I’admission des nouveaux Membres, ainsi que 1’¢élection des Dirigeants et des Membres
Ordinaires du Bureau soient des décisions prises a bulletin secret.

Accepter la désignation des membres du Bureau chargés de présenter les décisions
prises par I’AG.

Prendre note des dispositions prises avec les médias pour I’AG.

5. Rencontre des Dirigeants et des Directeurs et Présidents Régionaux

Les Dirigeants, les Directeurs et les Présidents Régionaux, ainsi que les membres du
Bureau chargeés de la liaison se sont réunis juste avant la réunion du Bureau. Ils ont
présenté un compte rendu oral.

Décision
Prendre note des rapports des discussions.

6. Nominations aux Comités Régionaux

6.1  Comité Régional pour I’ Asie-Pacifique (RCAP)

Cing nouveaux membres du RCAP devaient étre nommés. Le Comité Régional a estimé
que, par souci d’équilibre, le Bureau souhaiterait peut-étre en nommer six.

Décision

Nomination de Lourdes Cruz, Keith Andrew Hunter, Marshall Jayasuriya, Hong-Kum
Lee, Chuluun Togtokh et B.V.R Chowdari au RCAP pour la période allant du 1* janvier
2012 au 31 décembre 2014.

6.2  Comité Régional pour I’Amérique latine et les Caraibes (RCLAC)

Trois nouveaux membres du RCLAC devaient é&tre nommeés.

Décision
Accepter la nomination d’ Anthony Clayton, de Jerson Silva et d’Humberto Rodriguez
au RCLAC pour la période allant du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2014.

7. Nominations aux organes de direction des Membres se consacrant a
I’environnement

7.1 Comité Scientifique de DIVERSITAS

DIVERSITAS devait renouveler le mandat de trois des membres de son Comité
Scientifique et en nommer deux autres. La candidature de G. Mace a la présidence a éte
proposee, avec le soutien des autres organisations financant DIVERSITAS.




Décisions

Accepter de demander a DIVERSITAS la raison pour laquelle des membres
supplémentaires ont été proposés a son Comité Scientifique.

Demander au prochain Bureau de trancher cette question.

7.2 Comité Scientifique de ’'IGBP

L’IGBP avait nommé son président en 2011 (pour 2012-2014). Il devait renouveler le
mandat de deux membres de son Comité Scientifique et en nommer deux autres.

Décisions

Renouveler le mandat de W. Erisman et C. Lancelot pour la période allant du 1* janvier
2012 au 31 décembre 2014.

Nommer M. Claussen et C. Mbow au Comité Scientifique de I’IGBP pour la période
allant du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2014.

7.3 Comité Scientifique de ’'IHDP

Début 2011, neuf des membres du Comité Scientifique de 'IHDP sont entrés en
fonction ou ont vu leur mandat renouvelé pour trois ans. L’IHDP a nommé son futur
président en 2011 (pour 2012-2014). 1l a désigné trois candidats, ce qui porterait a treize
le nombre de membres permanents de son Comité Scientifique. Si ces candidats sont
nommes, le Comité sera composé d’économistes a 38 %. Le Directeur Exécutif du CISS
et celui de ’ICSU désapprouvent cette surreprésentation d’une discipline, d’autant plus
que le prochain président de I’THDP est également économiste.

Au départ, la nomination de R. Oniang’o et de deux suppléants, D. Ariely (behavioriste
américain) et L. Hunter (sociologue américain), a été envisagée. Le CISS a remarqué
qu’il serait difficile d’obtenir ’approbation de la nomination conjointe de deux
Américains. Un sociologue siégeant déja au Comité Scientifique de I’'THDP, la
nomination de D. Ariely a été suggerée et présentée au Directeur Exécutif de I’'THDP
qui, désapprouvant cette solution, est resté sur sa position initiale, c’est-a-dire la
nomination de R. Oniang’0, B. Shiferaw et M. Bursztyn.

Décision

Recommander une discussion entre I’'THDP, I’'ICSU, le CISS et I’'UNU des que possible
pour que I’ICSU et le CISS puissent exprimer leur inquiétude quant a la répartition des
disciplines au Comité Scientifique de I’'THDP et s’efforcer de parvenir & une solution
commune sur les siéges restant a pourvoir.

7.4  Systéme d’observation du climat mondial (GCOS)

Le GCOS a demandé a I’ICSU d’approuver le renouvellement du mandat du président
de son Comité de pilotage, car il a joué un réle actif et bénéficie du soutien des autres
organisations de financement.

Décision
Nommer A. Simmons pour un nouveau mandat a la présidence du Comite de pilotage
du GCOS pour la période allant du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2013.




8. Prise de position du CFRS sur le brevetage des génes

Lors de sa 103°™ réunion, le Bureau a chargé le CFRS de la rédaction d’une nouvelle
prise de position sur le brevetage des génes. Apreés consultation des Unions se
consacrant a la biologie, le document a éeté rédigé et finalisé lors de la réunion du CFRS,
qui s’est tenue la veille de la présente réunion du Bureau.

Décision
Approuver la prise de position sur le brevetage des genes.

9. Autres points

9.1 Année internationale de I’intelligence mondiale

Uri Shamir, qui a été de nouveau contacté au sujet de I’ Année internationale de
I’intelligence mondiale, a estimé ne pas disposer d’informations suffisantes en la
maticre et a propos¢ de charger le prochain Bureau d’aborder la question.

Decision
Demander au prochain Bureau d’examiner la question de 1’Année internationale de
I’intelligence mondiale, lorsque davantage d’informations seront disponibles a ce sujet.

9.2 Personnel

Le Secrétaire Géneéral a été a maintes reprises en relation avec le personnel de I’ICSU
au cours de son mandat de trois ans. Ce point est présenté a huis clos (point 11 de
I’ordre du jour).

Décision
Prendre note des relations du Secrétaire Général avec le Secrétariat.

10. Evaluation de la réunion

Les membres du Bureau et le personnel ont été remerciés pour leur travail.

Certains membres du Bureau ont estimé que les points de 1’ordre du jour devaient faire
I’objet d’une discussion plus encadrée, mais il leur a été objecté que ce parti pris
permettait d'ouvrir davantage le débat.

11. Huis clos

- Avec le Directeur Exécutif
- Sans le Directeur Exécutif

En I’absence d’autres questions a aborder, la Présidente a clos la réunion a 18 heures.

Catherine Bréchignac Deliang Chen




